
  

Associate M&A I Corporate Development (m/w/d) 

fernao group GmbH 

 

Dein Job in der fernao {sphere}: 

• Sammle wertvolle Deal Erfahrung über die gesamte M&A Wertschöpfung: Vom 

Erstkontakt, über Due Diligence und Vertragsverhandlungen bis hin zu Post-Merger-

Integration 

• Agiere innerhalb des fernao M&A Teams mit direkter Anbindung an das Gruppen-

Management 

• Profitiere von einer hohen Eigenverantwortung und der Förderung Deiner Entwicklung 

• Verantworte strategische Projekte im Rahmen der Gruppen-Weiterentwicklung und 

fungiere als wichtiger Ansprechpartner für die fernao Tochterunternehmen 

 

 

 

Wir sind die fernao {sphere}: 

Wir machen die digitale Welt sicher. Als Profis in allen Bereichen der IT-Security sorgen wir von unserem Headquarter in Köln aus 
dafür, dass unsere Kund*innen sich auf das fokussieren können, was ihnen am wichtigsten ist: ihren Erfolg. 

Dafür setzen wir auf die Kraft der Synergie. Mit über 670 Fernautis, an 25 Standorten und in fünf Ländern arbeiten wir über alle 
fachlichen Grenzen hinweg an einem gemeinsamen Ziel. Wir möchten die Welt der IT-Sicherheit neu entdecken und definieren – 
angefangen bei Cyber Security, Business Resilience und digitaler Infrastruktur bis hin zu Cloud-Technologien und Pentesting. Wir 
wissen: Das schaffen wir nur gemeinsam mit den besten Leuten. Wir sollten uns also kennenlernen. 

 

Klingt interessant? 

Wir freuen uns über Deine Bewerbung über unsere 

Karriere-Seite 

 

Deine Benefits 

 

 

 

 

 

 

 

Was du in die fernao {sphere} mitbringst: 

▪ Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium mit einem kaufmännischen Hintergrund an einer 

renommierten Universität/Business School 

▪ Praktika und erste Berufserfahrung (1-3 Jahre) z.B. in den Bereichen Corporate M&A, Private Equity, 

Unternehmensberatung, oder einer strategischen Position in mittelständischen Unternehmen. 

▪ Affinität zu den Bereichen Bilanz-, GuV, Cashflow-Analyse, Unternehmensbewertung und Financial Modelling  

▪ Begeisterung für IT-Geschäftsmodelle und die Analyse der dahinterliegenden Wert- und Erfolgsfaktoren 

▪ Unternehmerische Denkweise, Macher-Mentalität und Mittelstandsaffinität  

▪ Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse sowie ausgeprägte Kommunikations-Skills 

 

 

https://www.fernao.com/de/joboffer/50511?category=Non+IT+Experts

